
Αρχική Σελίδα

Ενόψει των επερχόμενων μεταβολών στην οργανικότητα των σχολικών μονάδων, η
Κίνησή μας προχωρεί στην έκδοση τετρασέλιδου σημειώματος απαντώντας σε 
ερωτήματα
των συναδέλφων. 
 
    
    1. Ο χαρακτηρισμός ενός εκπαιδευτικού ως υπεράριθμου σημαίνει και απώλεια της
οργανικής θέσης;
 
    2. Η κατάργηση οργανικών θέσεων μπορεί να επιφέρει απόλυση εκπαιδευτικού;  
    3. Ποια η διαδικασία κρίσης και τοποθέτησης υπεράριθμων εκπαιδευτικών;  
    4. Οι υπεράριθμοι εκπαιδευτικοί είναι υποχρεωμένοι να υπηρετήσουν τη νέα οργανική
θέση;   
    5. Ποιος παραμένει Διευθυντής σε περίπτωση συγχώνευσης Δημοτικών σχολείων;  
    6. Τι ισχύει για το Διευθυντή Δημοτικού Σχολείου που υποβιβάζεται σε κάτω του 4/θ;  
    7. Τι ισχύει στην περίπτωση προαγωγής Δημοτικού Σχολείου σε άνω του 3/θεσίου;  

  

Κατεβάστε εδώ  το ενημερωτικό σημείωμα
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